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1: Voorwoord

Voor u ligt de directiebecordeling, deel 5, Dit deel gaat over de aanpak die Meerlanden in 2021 heeft gekozen
om de SDG’s van de VN in te bedden in de Meerlanden strategie 2020- 2024.

Meerlanden heeft zich in 2020 aangemeld bij de United Nations Global Compact om actief te participeren in de
SDG's.

Wij van Meerlanden geloven in een circulaire samenleving waarin mensen samenleven en werken met respect
voor elkaar en hun leefomgeving, waarin ze waarde creéren door het organiseren van waardebehoud in

kringlopen en waarin iedereen mee kan doen.

Met de realisatie van onze strategische doelstellingen geven we concreet invulling aan de SDG’s. Door dit in
dezelfde gemeenschappelijke taal te doen, scherpen we deze (doelstellingen) waar nodig aan.

Ik dank alle medewerkers van Meerlanden voor het werk en de inzet. Zij hebben bijgedragen aan het succes en
de kwaliteit van onze organisatie.

Angelipe Kierkels,

A'QG??@ directeur —

November 2022
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2. Analyse koppeling Strategie Meerlanden en SDG’s

In 2020 is er een analyse gemaakt van de koppeling tussen de strategie van Meerlanden 2020 -2024, de
afdelingsdoelstellingen die uit de strategie voortkomen en jaarlijks inzichtelijk worden zijn gemaakt in OGSM’s*
en de SDG’s. Onder de 17 SDG-doelen hangen 169 subdoelen die ze concreter maken. De beschrijving van
alle subdoelen is geanalyseerd en overgenomen in een Excel-matrix (fig. 1.). Vervolgens is met een
kleurcodering de sterkte van de koppeling van de subdoelen met de strategie/OGSM’s van Meerlanden
weergegeven. Tot slot is de sterkte van de koppeling tussen strategie en SDG's kwalitatief gewaardeerd.
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De kwalitatieve waardering van de sterkte van de
koppeling tussen strategie/OGSM's en (sub)doel van
de SDG's kan ook overzichtelijk in een diagram

12 worden weergegeven (zie fig. 2).

*OGSM (OGSM staat voor Objectives, Goals, Strategies en Measures. Het OGSM model maakt in één opslag duidelijk hoe verschillende
onderdelen samenhangen met de Objective en met elkaar. De OGSM methode dwingt je om echte keuzes te maken.
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Zeven SDG’s met een waardering hoger dan 4 is er een stevige koppeling met de strategie van Meerlanden.

Deze zes SDG's:

BOEDE EERLLACWERK ORGELLAGED H PARTNERSCHAP (M
3 AN [INECONOMISCHE DOELSTILLIRGEN
[NWTLZUN GROEL PRODICTE

TEBERENEN

zijn ook opgenomen in het
jaarverslag, zie: Jaarverslag Meerlanden 2021.pdf bu het waardecreatiemodel pagina 13.

Er is tevens een herkenbare koppeling met vijf andere SDG's (met een waardering van 3 en 4).
Het gaat om de SDG's:

SCHOOMWATER
ENSAMITAIR

Met de overige vijf SDG’s:

% . FE [T o
STERXE PUBLIEKE
D] %
; is sprake van een zwakke of helemaal geen

koppelmg met de strategie van Meerlanden

Omdat Meerlanden de SDG's wil gebruiken als methode om duidelijk uit te dragen welke maatschappelijke
impact wij realiseren, is ervoor gekozen de koppeling tussen strategie/OGSM's* en SDG's te waarderen. Op
deze manier is de focus gelegd op de impact die wij met de strategie( willen) realiseren en de twaalf SDG's
waaraan wij dus het meeste verwachten bij te dragen.

1 VERANTIOOROE

De koppeling met is het meest krachtig.

3. Laden SDG’s

Het D-MT heeft besloten de SDG's ondergeschikt aan de strategie van Meerlanden uit te rollen. De SDG's
worden daarbij gebruikt als methode om uit te dragen welke maatschappelijke impact wij realiseren; we kunnen
er onze activiteiten / dienstverlening en de effecten die wij ermee bereiken, beter mee markeren. We spreken
daarbij in een taal die ook door onze stakeholders wordt gebruikt en herkend.

De eerste introductie bij medewerkers heeft plaatsgevonden via Cloudia (intern digitaal communicatiemiddel).
Voor externe stakeholders via het jaarverslag. Voorstel voor periode 2022-2024 (looptijd van de strategie) is om
per kwartaal 1 SDG te laden bij de medewerkers. De SDG wordt hierbij zodanig gekozen dat die ondersteunend
is aan een belangrijk thema / communicatiemoment in dat kwartaal. Is een dergelijke koppeling niet te maken
dan wordt er zelfstandig een SDG geladen.

Op deze manier kunnen in 12 kwartalen 12 SDG’s worden geladen ter ondersteuning van de strategie.
Communicatie heeft in het jaarplan van 2022 hiermee al rekening gehouden.
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4, Rapportage SDG’s

Eén keer per jaar wordt de voortgang op de SDG's gerapporteerd aan de Verenigde Naties. We beschrijven
welke impact we in het voorafgaande jaar hebben gerealiseerd. Deze rapportage volgt op de vier bij het D-MT
bekende directiebeoordelingen voor dit jaar zijn dit:

1. deel 1 veiligheid/arbo 2021;

2. deel 2 ADR 2021;

3. deel 3 CO2 2021;

4, deel 4 overige verslaglegging 2021.

De rapportage over de SDG’s volgt als deel 5 Communication on Progress (CoP) 2021. De focus ligt hierbij op
de eerder genoemde elf SDG’s. Voor de overige SDG's rapporteren we in principe de komende twee jaar geen
voortgang als deze niet in verband kunnen worden gebracht met de strategie / OGSM's 2020-2024.

In de rapportage wordt gebruik gemaakt van informatie die al eerder in een jaar gecommuniceerd is (zoals bijv.
het jaarverslag 2021). '

Er zullen actieve koppelingen naar deze eerdere communicatiemomenten en -documenten gebruikt worden.
Het rapportagemoment van 15 december is zodanig gekozen dat de benodigde informatie tijdig beschikbaar is.
De voertaal van de rapportage is Nederlands. De totstandkoming van de rapportage wordt, net als de andere
vier directiebeoordelingen, gecodrdineerd vanuit de afdeling KAM (Kwaliteit, Arbo en Milieu).

41 CoP 2021

Zoals reeds eerder beschreven wordt in deze rapportage gebruik gemaakt van eerdere communicatie-
documenten over het jaar 2021. In een matrix zie: bijlage 1, die op de volgende pagina is afgebeeld is duidelijk
aangegeven welke SDG’s gekoppeld zijn aan de rapportage met betrekking tot de strategische doelen in 2020
in het jaarverslag over 2021 zie:

Regel 1en 2 geven de pagina’s aan en de hoofdstukken uit het jaarverslag 2021. De SDG's geven aan met
welke pagina's zij corresponderen.

5. De VN heeft voor 2023 een nieuwe CoP verslaglegging ontwikkeld

Door de groei van UN Global Compact was het onmogelijk om de CoP documenten die werden ingeleverd door
bedrijven door te nemen en te analyseren. De nieuwe CoP werkt met een digitale vragenlijst waardoor data
analyse mogelijk is. De uiterste publicatiedatum voor de CoP over 2022 is gesteld op 30 juni 2023. Deze datum
is van belang i.v.m. het High-Level Political Forum in juli 2023, en de expliciete wens van de VN Secretaris-
Generaal om vaor die tijd de analyse te ontvangen. Dit betekent voor Meerlanden dat het noodzakelijk is alle
vragen die het komend jaar in de nieuwe CoP naar voren dienen te komen in het jaarverslag over 2022 op te
nemen. De nieuwe CoP vragenlijst is in lijn gebracht met bestaande frameworks, zoals GRI en CDP. Zie bijlage
2 UNGC_CoP_Questionnaire (NL Vertaling)_excel.

De nieuwe CoP helpt bedrijven tevens om zich voor te bereiden op de nieuwe CSRD (Corporate Sustainability
Reporting Directive). Deze regelgeving verplicht bedrijven te rapporteren over de milieu- en sociale impact van
bedrijfsactiviteiten, en verplicht om deze informatie te laten toetsen door een accountant. De richtlijn heeft als
doel kwaliteit van informatie en transparantie over milieu- en sociale impact van bedrijven te vergroten, en zo de
transitie naar een duurzame economie in lijn met het Parijse klimaatakkoord te ondersteunen.

Op het VN hoofdkantoor in de VS en de lokale netwerken in de EU zijn actief betrokken in de consultatie van
deze nieuwe wet- en regelgeving. Deze zal dan ook erg in lijn zijn met de nieuwe CoP.

Binnen Meerlanden zijn alle betrokken partijen die een rol vervullen in de totstandkoming van het jaarverslag
over bovenstaande wijzigingen geinformeerd met als doel tot een qua informatieverstrekking aansluitend
jaarverslag te komen in 2023.

Pagina 6 van 7



Bijlage 1
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